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REGLAMENTO DE EVALUADORES
DEL

COMITÉ MEXICANO DE ACREDITACIÓN DE 

LA EDUCACIÓN AGRONÓMICA
REGLAMENTO  DE EVALUADORES 

DEL COMEAA

Artículo 1.- Pertenecer al Padrón Nacional de Acreditadores de Programas Académicos en Ciencias Agrícolas, como Evaluador, o a los equipos de acreditación se considera que es un verdadero honor profesional, que conlleva altas responsabilidades. De tal manera que, cada uno de los evaluadores son  representantes oficiales de la institución que lo propuso, así como de aquellos representantes de los colegios y asociaciones de especialistas en las ciencias agrícolas. Por esta razón, su comportamiento antes, durante y posterior a la visita, y el cumplimiento debe ser asumido con absoluta responsabilidad y profesionalismo.

Artículo 2.- El evaluador del COMEAA, deberá tener reconocimiento académico de experiencia docente y experiencia profesional. Información documental que estará a la disposición en los archivos del COMEAA. Información que en forma sintética se proporcionará previamente a la institución en que se vaya a participar como evaluador.

Artículo 3.- El evaluador deberá asumir el compromiso y la responsabilidad que implica un proceso de evaluación, manteniendo la orientación hacia lograr un beneficio de la institución.

Artículo 4.- Al evaluarse un programa no deben existir conflictos de interés entre la institución y el evaluador. En caso de existir, es responsabilidad del evaluador hacerlo saber inmediatamente al COMEAA y abstenerse de participar en la evaluación.


Principales conflictos de interés:

· Ser a haber sido profesor o funcionario del programa a avaluar.

· Haber sido alumno o egresado del programa en cualquier nivel de estudios.

· Haber sido candidato a ocupar un puesto en la institución en los últimos 5 años.

· Ser director de una escuela o facultad en otra institución educativa del país. 

· Haber tenido nexos con la escuela o facultad que pudiesen resultar en un conflicto.

· Tener convenios de investigación con la institución o programa por evaluar.

· Problemas personales específicos.

Artículo 5.- El evaluador deberá estar preparado para la visita; esto implica conocer la documentación y asistir a reuniones previas de ser necesario. Así como de la disposición del tiempo previamente establecido para la visita.

Artículo 6.- Deberá asistir con puntualidad a todas las actividades previamente programadas antes, durante y después de la visita, por el coordinador del grupo de acreditación en acuerdo con los evaluadores designados para tal efecto.

Artículo 7.- El grupo debe planear el trabajo de tal manera que se asegure que los resultados reflejen la realidad de la visita. Por ello, fijar una agenda y respetarla será determinante. De tal manera que el grupo deberá definir las áreas de visita de cada uno de los evaluadores y discutir el desarrollo del proceso.

Artículo 8.- Es de importancia vigilar el cumplimiento de los tiempos preestablecidos a fin de entregar oportunamente los resultados de la evaluación.
Artículo 9.- El evaluador durante la evaluación y en la emisión de sus evaluaciones deberá mantener la objetividad e integridad, siendo indispensable actuar en forma imparcial y justa. 

Artículo 10.- Mantener siempre una independencia de criterio sin asumir posturas de grupos con intereses particulares o partidarios ajenos a la evaluación y al marco de referencia del COMEAA. Mantener una posición modesta evitando pretender demostrar superioridad o prepotencia.

Artículo 11.- Antes, durante y posterior a la visita los evaluadores deberán de abstenerse de hacer comentarios fuera de lo que estrictamente son necesarios para la evaluación del programa. Deberá realizar comentarios relativos a otras evaluaciones, ya sean de los CIEES o del propio COMEAA, o de cualquier otra situación no acorde con el proceso y que pueda afectar los intereses personales o institucionales.

Artículo 12.- Evitar comentarios lascivos, comparativos, o de alguna otra manera se relacionen o afecten los procesos de evaluación de otras instituciones o del COMEAA.

Artículo 13.- Evitar comentarios hostigadores, burlas, doble sentido, chismes o tratos ofensivos tanto en el grupo de evaluadores como con personal de la institución.

Artículo 14.- Evitar comentarios o contradicciones, y no generar polémicas con otro evaluador enfrente de los miembros de la institución. Existen los tiempos y espacios para tal efecto.

Artículo 15.- Ser discreto y prudente. Comete una falta grave quien directa o indirectamente intervenga o acepte arreglos, negociaciones o prerrogativas ajenas a los asuntos involucrados en el proceso de evaluación.

Artículo 16.- Evitar personalizar la evaluación, haciendo comparaciones ajenas a las mostradas en el marco de referencia del COMEAA.

Artículo 17.- La interacción entre los evaluadores y los miembros de la institución deberá realizarse en un plano académico y basarse en la voluntad mutua de buscar un entendimiento pleno.

Artículo 18.- Deberá de mantenerse una posición de respeto y atención durante la visita en entrevistas y recorridos.

Artículo 19.- Será determinante la confidencialidad de los documentos con base en el respeto al derecho de la privacidad. Por ello el evaluador deberá de entregar la documentación respectiva del proceso de evaluación. 

Artículo 20.- Promover ante las instituciones y ante la sociedad una imagen positiva y de prestigio, de dignidad personal, moral y profesional. Mantener altos niveles de competencia profesional.

Artículo 21.- Todas las críticas al procedimiento deberán hacerse por escrito al COMEAA, para su respectivo análisis y ajustes de ser procedentes. 

Artículo 22.- Todos los evaluadores del COMEAA, en todas las evaluaciones de acreditación deberán hacer juramento público de respeto de este código y su reglamentación, en forma verbal y por escrito.
Normatividad

1. Los evaluadores del COMEAA, deberán haber sido capacitados previamente para tal efecto. De tal manera que orienten al evaluador que proviene de los colegios y/o asociaciones de profesionales en las ciencias agrícolas.

2. Una vez aceptado participar en una evaluación, el evaluador deberá de ajustarse al programa establecido.

3. No se podrá ingerir bebidas alcohólicas de ningún tipo durante el periodo de la evaluación

4. Deberá de abstenerse de recibir regalos más allá de aquello de tipo promocional que tenga el programa.

5. Deberá de abstenerse de tener actividades sociales, de trabajo profesional o ajeno a la visita en los tiempos programados para la evaluación.

6. No involucrarse en problemas institucionales ni entre personas de la institución. Evitar tomar partido o postura ante diferentes problemas de distintos grupos.

7. El evaluador no deberá de realizar promoción alguna de tipo profesional.

8. Deberá de cumplir las normas y restricciones que tienen la IES.

9. Deberá ajustarse a los lugares y tiempos establecidos para ingerir los alimentos así como del lugar de hospedaje.

10. No podrá llevar acompañantes de ningún tipo.

11. No abusar de la hospitalidad de personas o de la institución solicitando o aceptando condiciones especiales no otorgadas a otros miembros del comité.

12.  Los evaluadores se trasladarán en los vehículos designados para tal efecto.

13.  Siempre estará un coordinador del COMEAA, para auxiliar antes, durante y después de la evaluación a los evaluadores.

Imagen del Evaluador
1. La imagen del evaluador deberá ser siempre de amabilidad, eficiencia y compromiso.

2. Deberá siempre actuar en forma seria, objetiva, honesta, responsable y prudente.

3. Siempre aplicará la comunicación verbal en forma positiva con sus interlocutores, ya sean miembros del comité o de la institución.

4. La ropa y apariencia deberá estar acorde con el interlocutor, cuidando ser pulcro.
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